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I.  CONSIDERACIONES GENERALES SOBRE EL PROGRAMA

Complete la siguiente informacion utilizando como referencia los cuadros maestros y el documento de autoevaluacién. Esta
informacion sera un insumo para los analisis posteriores de las caracteristicas y factores.

Mision del | Formar doctores con alta calidad investigativa y académica, capaces de desarrollar investigacion
programa | original e independiente, tanto basica como aplicada, en el campo de las ciencias agropecuarias.
El programa busca fortalecer la capacidad nacional para liderar procesos de investigacion
cientifica de alto nivel, contribuir al desarrollo sostenible del sector agrario y aportar al
mejoramiento de la educacion superior.

Describa otros elementos que considere relevantes y particulares del Programa (maximo 250 palabras)

El Doctorado en Ciencias Agrarias de la Universidad de Caldas, creado en 2008, es un programa de
posgrado que ha mantenido la Acreditacion de Alta Calidad desde 2018. Se caracteriza por un curriculo
flexible e interdisciplinario de 100 créditos, que integra areas como biotecnologia, fitopatologia, produccién
animal, y desarrollo rural. El programa cuenta con un cuerpo profesoral altamente calificado, con el 100%
de sus profesores de planta con titulo de doctorado y vinculados a grupos de investigacion categorizados
por Ministerio de Ciencias. Su enfoque investigativo se refleja en la realizaciéon de estancias doctorales
nacionales e internacionales, y en una alta produccion cientifica. El Doctorado mantiene una estrecha
relacion con el sector productivo y académico a través de convenios y proyectos conjuntos, contribuyendo
significativamente a la solucion de problematicas del sector agrario y al desarrollo regional y nacional.

El Programa de Doctorado en Ciencias Agrarias (DCA), quien realizo, en 2017 su primer proceso de
autoevaluacion, en el cual se evidenciaron muchas fortalezas que fueron consideradas por parte del MEN
para el reconocimiento de la Acreditacion en Alta Calidad con la Resolucion 17201 de 2018, por 8 afios

I. ANALISIS CRITICO DE LA AUTOEVALUACION

Especifique el afio y semestre (I/11) inicial y final de la ventana de observacion de la Inicial Final
autoevaluacion 2018 H I 2024 H I

Desde su mirada como par evaluador externo y con anterioridad a la visita, conteste las siguientes preguntas:

¢ La participacion de cada uno de los grupos de interés (estudiantes, profesores, egresados y otros) en la autoevaluacion es
representativo para soportar las valoraciones obtenidas por el Programa? Argumente su respuesta.

Si, la participacion es representativa. El proceso de autoevaluacion se estructurd con comisiones para cada
uno de los 12 factores, integradas por docentes, estudiantes y graduados del Programa. Ademas, se
realizaron encuestas electronicas dirigidas a estudiantes, profesores, egresados, administrativos y
empleadores, cuyos resultados fueron fundamentales para el analisis. La socializacion del informe final a
toda la comunidad académica para su validacion, garantiza que las valoraciones reflejan una vision
colectiva y no solo de unos pocos actores.

¢ Las ponderaciones definidas para cada uno de los factores y caracteristicas para la autoevaluacion son consecuentes con las
declaraciones misionales del Programa, con el nivel de formacién, modalidad, area de conocimiento y demas aspectos de su
identidad y contexto? Argumente su respuesta sin la pretensidn de modificar la ponderacion hecha por el Programa.
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Si, las ponderaciones son consecuentes. EI Comité de Autoevaluacion del Programa asign6 un peso
especifico a cada factor y caracteristica, dando relevancia a aquellos que mas identifican el propésito de
formacion del Doctorado. Esta ponderacion, aunque no se detalla en los anexos, se realizd con base en la
normativa del CNA (Acuerdo 02 de 2020) y buscando reflejar la importancia de la investigacion, la calidad
del profesorado y la pertinencia social, ejes centrales de la mision del programa.

¢ Los aspectos a evaluar, instrumentos, fuentes de informacion, mecanismos y herramientas utilizadas en la autoevaluacién se
soportan en el Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad? Argumente su respuesta.

Si, se soportan en el Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad. La Universidad de Caldas cuenta
con un Sistema Institucional de Autoevaluacion y Aseguramiento de la Calidad consolidado desde 2004. El
proceso se baso en el modelo del CNA y utilizé fuentes como el Observatorio de Gestion Institucional, el
Normograma, el Sistema Gerencial LUPA y el Sistema de Informacion Académica (SIA), lo que demuestra
la articulacion con las herramientas institucionales de gestion de la calidad.

La participacion en la autoevaluacion de los estudiantes, profesores, egresados, empleadores y
administrativos es representativa, logrando estructurar un documento muy concreto que analiz6 los 12
factores y 48 caracteristicas.

Para la Comision de Pares ha sido fundamental el Informe de Autoevaluacion y sus Cuadros Maestros, los
cuales valora como documentos completos, claros y con alto grado de fidelidad con lo que se encontr6 en
el desarrollo de la agenda de visita.

¢ Las acciones presentadas en el plan de mejoramiento y los tiempos definidos para su ejecucién son coherentes con los
resultados de la autoevaluacién? Argumente su respuesta.

Si, son coherentes. El plan de mejoramiento aborda directamente las oportunidades de mejora identificadas
en cada factor, como el fortalecimiento de la vinculacion de estudiantes de todo el pais, la mejora de los
canales de comunicacion, el fortalecimiento de la formacién en habilidades blandas, el aumento de la
participacion en redes internacionales y la optimizacion de recursos fisicos y tecnolégicos. Los plazos
establecidos (corto, mediano y largo plazo) son realistas y permiten un seguimiento efectivo de las acciones
propuestas.

lil. AVANCES EN LA IMPLEMENTAC[ON DE LAS RECOMENDACIONES SI SE TRATA DE UNA
RENOVACION DE LA ACREDITACION (ver documento adjunto de Orientaciones Generales).

Recomendaciones de la anterior | Aspectos incluidos en el Plan de mejora Avances (Descripcion desde lo
acreditacion encontrado en el plan de mejoramiento)

El numero de grupos de
investigacion  vinculados  al
programa aumentd de 6 a 14
durante la vigencia de la

Continuar fortaleciendo los grupos
de investigacion vinculados al

Programa acreditacion, y se articuld con un
Centro de Investigacion
Incrementar significativamente la La produccién académica de los
productividad académica de los profesores aumento
profesores. considerablemente: 364
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articulos, 10 libros, 10 capitulos
de libros y 3 patentes, en
comparacion con las 54
publicaciones y 1 patente del
periodo anterior

Se logr6 un acuerdo de movilidad
Buscar mayor interaccion con otros | académica con la Universidad
programas similares nacionales e Federal de Vigosa (Brasil) y se
internacionales han implementado acciones para
generar proyectos de
investigacion conjuntos
Disefiar y ejecutar estrategias que Hay movilidad académica que

permitan vincular estudiantes permite el intercambio de
extranjeros estudiantes
Se registraron 125

participaciones estudiantiles (46
Segquir fortaleciendo las pasantias eventos internacionales, 51
entrantes y salientes ponencias y 28 estancias
doctorales), con significativa
participacion en segunda lengua
Se han iniciado acciones a través
de la articulacion con el Centro de
Investigacion BioPGR.

Disefar y ejecutar estrategias para | Se han realizado capacitaciones
el uso intensivo de bases de datos | y charlas desde la Biblioteca

Se han iniciado acciones para
mejorar la comunicacion y el
conocimiento de los programas
existentes, asi como  del
programa de permanencia.

Incrementar los esfuerzos para un Se han realizado capacitaciones
mayor dominio del idioma inglés anuales

Procurar estrategias para captar
recursos internacionales

Procurar cobertura de bienestar
igual a la de pregrado

IV. EVALUACION DE CADA UNO DE LOS FACTORES Y CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA
FACTOR 1. PROYECTO EDUCATIVO DEL PROGRAMA E IDENTIDAD INSTITUCIONAL.
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En este factor es importante establecer la coherencia entre el Proyecto educativo del Programa y los postulados misionales de la
institucion, el grado de apropiacion del PEP por parte de la comunidad educativa y la pertinencia y relevancia del Programa para los
contextos locales, regionales, nacionales e internacionales.

CARACTERISTICA 1 | Proyecto Educativo del Programa
Teniendo en cuenta la definicién de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El Proyecto Educativo del Programa (PEP) muestra una coherencia plena con los lineamientos y politicas
institucionales del PEI, evidenciada en la articulacion de la misién y objetivos. El PEP ha sido actualizado
para incluir los Resultados de Aprendizaje (RA), aprobados en 2022, demostrando un proceso de mejora
continua en respuesta a los procesos de aseguramiento de la calidad y a la normativa nacional. También
fueron actualizados y se encuentran disponibles los 62 Planes de Actividad Académica (PAA) del
doctorado.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La coherencia se evidencia en la tabla de articulacion entre el PEl y el PEP. La actualizacion del PEP y la
aprobacion de los RA mediante la Resolucion 1065 de 2022 son evidencias clave. Los 8 RA definidos y los
reconocimientos de calidad del programa (Registro Calificado y Acreditacion de Alta Calidad) respaldan la
madurez académica del mismo. Se encuentran disponibles los 62 Planes de Actividad Académica (PAA)

CARACTERISTICA2  [Relevancia Académica y Pertinencia Social del Programa
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El programa es socialmente relevante, como lo demuestra el Estudio de Pertinencia 2025. Responde a las
necesidades locales, regionales, nacionales e internacionales en areas como biodiversidad, biotecnologia,
sostenibilidad y cambio climatico. Los proyectos de investigacion desarrollados (26 finalizados y 19 en
curso) abordan problematicas reales del sector agropecuario.

El alto grado de cumplimiento de esta caracteristica fue evidenciado como una fortaleza del Programa, en
el proceso de autoevaluacion anterior. En el actual proceso de autoevaluacion, esta fortaleza se consolida
mediante el estudio de pertinencia realizado entre egresados y empleadores.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

En la documentacion acopiada para el proceso de autoevaluacion y puesta a disposicion de la Comision
de Pares se evidencia, el Estudio de Pertinencia 2025 vy la lista de proyectos doctorales (Tabla 1.3)
demuestran la articulacion con las necesidades del entorno. La participacion en proyectos con aliados como
AGROSAVIA y CENICAFE, y la vinculacion con las politicas nacionales de CTel y los ODS, evidencian la
pertinencia y el impacto social del programa.
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Juicio sobre la calidad del factor: Emita un juicio del factor destacando las capacidades, procesos, resultados, logros o
impactos identificados a partir del analisis integral de sus caracteristicas. (maximo 300 palabras)

El Factor 1 se cumple plenamente. El Doctorado en Ciencias Agrarias demuestra una sélida identidad
institucional y un proyecto educativo coherente, pertinente y en constante evolucion. La articulacion con el
PEI, la claridad en sus resultados de aprendizaje y su relevancia social, evidenciada en los proyectos de
investigacion y el estudio de pertinencia, posicionan al programa como un referente en la formacién de
investigadores de alto nivel para el sector agrario.

Gradacion: Sefiale con una X una de las siguientes gradaciones en coherencia con el juicio valorativo del factor.
Cumple plenamente Cumple en alto grado Cumple aceptablemente Cumple insatisfactoriamente No cumple

X

FACTOR 2. ESTUDIANTES:

Es relevante al emitir el concepto sobre este factor, ademas de la informacion relacionada con cada caracteristica, incluir una
caracterizacion de la poblacion estudiantil y su evolucién en el periodo de observacion. Utilice la informacién de los cuadros
maestros consolidada para la evaluacion de este factor con el fin de hacer un andlisis de su evolucion.

CARACTERISTICA 3 [Participacion en Actividades de Formacién Integral
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucién que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

Los estudiantes del doctorado participan activamente en actividades de investigacion, desarrollo
tecnoldgico y extensién. Sin embargo, la participacion en actividades artisticas, culturales y deportivas es
baja, lo que representa un area de mejora para su formacion integral.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacion o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

Se evidencio la participacion de estudiantes del doctorado en 28 estancias doctorales, 51 ponencias y 36
asistencias a congresos nacionales e internacionales. Esta participacion ha fortalecido sus competencias
investigativas y su red de contactos académicos, igualmente, 27 estudiantes participaron en la realizacion
de 26 proyectos de investigacion terminados.

CARACTERISTICA 4 | Orientacién y Seguimiento a Estudiantes
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacién. (maximo 150 palabras)

El programa cuenta con un sélido sistema de orientacion y seguimiento. La direccién del programa y el
comité doctoral ofrecen una orientacion personalizada que ha contribuido a la ausencia de desercién
estudiantil. El acompafiamiento del Comité Asesor-Evaluador permite reorientar el proyecto académico de
los estudiantes y potenciar sus oportunidades.
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Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La ausencia de desercion y el promedio de egreso en ocho (8) semestres son evidencias del éxito del
seguimiento. La existencia de politicas de estimulo para la inclusion (indigenas, afrodescendientes, etc.)
demuestran el compromiso con la diversidad. Lo cual fue debidamente expresado por estudiantes y
egresados en las reuniones con la comision de pares. La calificacion de 4.3 en esta caracteristica refleja
una percepcion positiva.

En la reunién que sostuvo la Comisidn de Pares con egresados y estudiantes, manifestaron que se sienten
muy satisfechos con el excelente acompafiamiento académico y social que reciben de sus profesores.

CARACTERISTICA5 | Capacidad de Trabajo Auténomo
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

La Institucion y el Programa ofrecen los medios, los espacios y los ambientes adecuados para el desarrollo
de habilidades de trabajo autonomo en los estudiantes, estas habilidades se ven reflejadas en los informes,
seminarios, articulos cientificos, talleres, elaboracion de proyectos, que son presentados por los
estudiantes y evaluados por los profesores y que incluye hasta el proyecto de Tesis Doctoral.

El curriculo del programa esta disefiado para fomentar el trabajo auténomo, posicionando al estudiante
como sujeto activo de su aprendizaje. Las metodologias empleadas (seminarios, talleres, estancias,
proyectos de investigacion, etc.) promueven la indagacion, la busqueda y la autoformacion, habilidades
esenciales para un investigador doctoral. Lo anterior fue también expresado por los empleadores en la
reunion con la comision de pares.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacion o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La percepcion estudiantil de este factor esta muy bien calificada (4.8) y se debe a la estructura curricular,
a la diversidad de metodologias mencionadas, a la preparacion y defensa de la propuesta de investigacion
y de la candidatura, al desarrollo de la investigacion, a la participacion de seminarios, a la realizacion de
estancias doctorales internacional y a la divulgacion de resultados de investigacion en eventos y revistas
especializadas. Este factor fue muy destacado por los empleadores en la reunion con los pares.

CARACTERISTICA6 | Reglamentos Estudiantil y Politica Académica
Teniendo en cuenta la definicién de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucién que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)
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La comunidad académica percibe el reglamento estudiantil y las politicas académicas como pertinentes y
vigentes, aunque con oportunidades de mejora en su aplicacion y divulgacion. La Universidad cuenta con
diversos mecanismos para su difusién (induccién, SIA, SIG, pagina web). La aplicacién se evidencia en
procesos como homologaciones y reservas de cupo

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

En los resultados de la encuesta realizada por el Comité de Autoevaluacion, Tabla 2.2, muestra una
valoracion positiva (superior a 4.0) en pertinencia, aplicacion y vigencia. Los mecanismos de divulgacion
(SIA, SIG, pagina web) y las estadisticas de aplicacién de normas (Tabla 2.2) son evidencias concretas. La
calificacion de 4.0 en esta caracteristica indica un cumplimiento en alto grado.

CARACTERISTICA7 | Estimulos y Apoyos para Estudiantes
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El programa y la Universidad ofrecen diversos estimulos y apoyos, incluyendo descuentos de matricula,
apoyos para estancias y eventos académicos, y programas de bienestar. La percepcion estudiantil sobre
la aplicacién de estos apoyos es positiva (4.0), aunque se identifica la necesidad de fortalecer la cobertura,
oportunidad y difusién de los mismos.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

En la documentacion revisada se pudo evidenciar el apoyo a estudiantes para realizar 28 estancias
doctorales en el exterior, y 36 participaciones en eventos cientificos nacionales e internacionales. La
calificacion de 4.0 en la pregunta C7-A14 refleja la satisfaccion estudiantil. Las oportunidades de mejora
identificadas indican un camino para fortalecer estos apoyos por cuanto se estimula a los estudiantes a
continuar participando en esta clase de eventos que incrementan significativamente la visibilidad de
doctorado. .

Juicio sobre la calidad del factor: Emita un juicio del factor destacando las capacidades, procesos, resultados, logros o
impactos identificados a partir del analisis integral de sus caracteristicas. (maximo 300 palabras)

El Factor 2 se cumple en alto grado. El Doctorado en Ciencias Agrarias demuestra un fuerte compromiso
con sus estudiantes, ofreciendo una formacion integral de calidad, un acompafiamiento personalizado que
resulta en una tasa de desercidon nula, y multiples oportunidades para el desarrollo de competencias
investigativas a nivel nacional e internacional. Si bien la participacion en actividades culturales y deportivas
es un area de mejora, los mecanismos de apoyo y seguimiento son solidos, efectivos y respaldados por la
reduccion del tiempo de permanencia en el programa a 8 semestres.

Gradacion: Seriale con una X una de las siguientes gradaciones en coherencia con el juicio valorativo del factor.
Cumple plenamente Cumple en alto grado Cumple aceptablemente Cumple insatisfactoriamente No cumple
X
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FACTOR 3. PROFESORES:

En este factor es importante incluir informacién actualizada sobre el ndmero de profesores adscritos al Programa y su relacién con
el nimero de estudiantes matriculados (para esta relacion tener en cuenta sdlo docentes de contrato indefinido, tiempo completo
con contrato de minimo 11 meses y medio tiempo); asignacién de tiempos a las labores de docencia, investigacion, extension y
administracion de los profesores del programa; produccion y productividad académica de los asociados al programa; ademas la
percepcion del programa por parte de profesores y estudiantes. Utilice la informacion de los cuadros maestros consolidada
para la evaluacion de este factor con el fin de hacer un anélisis de su evolucion.

CARACTERISTICA 8 | Seleccion, Vinculacion y Permanencia
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucién que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El programa cuenta con un cuerpo profesoral de excelente calidad. La seleccion y vinculacion se basan en
el maximo nivel de formacion (Doctorado) y experiencia en areas afines. La planta docente se compone de
28 profesores de la Universidad de Caldas y 47 expertos nacionales e internacionales vinculados como ad-
honorem, lo que demuestra un proceso flexible y estratégico para garantizar la calidad académica.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacidn o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

En la reunion que sostuvo la Comision de Pares con el cuerpo de profesores a la cual asistieron 12
profesores de planta (7 de manera presencial y 5 de manera virtual), éstos manifestaron que los
reglamentos existentes para la seleccién y vinculacion de profesores de planta son claros, vigentes y se
aplican de manera transparente.

Los profesores de planta afirman que todos han sido vinculados mediante concurso publico de méritos. La
excelente planta de profesores es una fortaleza que se ha consolidado en la actual ventana de evaluacion.

La Tabla 3.1 lista a los 75 profesores, sus areas de experticia y su rol. La alta valoracién de los docentes
sobre la pertinencia (4.17), vigencia (4.25) y aplicacion (4.25) de las politicas de seleccion respalda la
efectividad del proceso. La calificacion de 4.5 en esta caracteristica confirma su cumplimiento pleno.

CARACTERISTICA9 | Estatuto profesoral
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucién que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El incremento de la planta docente del programa, su perfeccionamiento académico, su categorizacion y
recategorizacion, los estimulos y distinciones son valorados por los docentes como pertinentes y bien
aplicados (tablas 3.1, 3.2y 3.3).

Los docentes ocasionales cuentan con estimulos o apoyos para el perfeccionamiento docente y esta en
curso la convocatoria para su formalizacion.
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Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La Tabla 3.3 muestra la evolucion de la categoria docente. La Tabla 3.4 refleja la apreciacion positiva de
los profesores sobre la aplicacion y pertinencia del estatuto profesoral y de las politicas institucionales. La
calificacion de 4.3 en esta caracteristica indica un cumplimiento en alto grado.

CARACTERISTICA 10 | Numero, Dedicacion, Nivel de Formacion y Experiencia
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

La planta profesoral es suficiente y altamente cualificada. Los 28 docentes de tiempo completo y los 47 ad-
honorem, todos con doctorado, garantizan un acompafiamiento cercano a los estudiantes (relacion de 1 a
4 estudiantes por docente). La amplia experiencia en direccion de tesis y la alta productividad académica
(364 articulos, 10 libros) son coherentes con el nivel doctoral.

La Comisién de Pares considera que la cantidad de profesores adscrita al programa de doctorado es
suficiente e idonea para atender las necesidades de docencia y garantizar la continuidad de los procesos
investigativos y de desarrollo social del Programa.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacion o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La Tabla 3.1detalla la composicion del profesorado. La Tabla 3.5 evidencia la productividad y experiencia
en direccion de tesis. La calificacion de 4.5 en esta caracteristica confirma su cumplimiento pleno.
Las opiniones expresadas por docentes y estudiantes en la reunion con los pares resaltan la calidad
académica y humana de los docentes del programa.

CARACTERISTICA 11 | Desarrollo profesoral
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

La Universidad implementa politicas de desarrollo profesoral que incluyen apoyo para formacion formal
(maestrias, doctorados) y no formal (pasantias, cursos). La inversién en capacitacion de los profesores del
programa super6 los $472 millones entre 2018 y 2024. Los docentes valoran positivamente (4.08) el
impacto de estas acciones en sus competencias

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La Tabla 3.6 muestra la inversion en capacitacion. La Tabla 3.7 refleja la apreciacion docente. . Para
capacitacion no formal, existe oferta de capacitacion permanente en docencia universitaria, investigacion,
innovacion pedagagica, uso de tecnologias de la educacion y las comunicaciones. La calificacion de 4.6 en
esta caracteristica indica un cumplimiento pleno.
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CARACTERISTICA 12 |Estimulos a la Trayectoria Profesoral
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segin lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacién y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El régimen de estimulos al profesorado ha tenido un impacto positivo en la calidad del programa. Directivos
(5.0) y profesores (4.42) valoran altamente su contribucion al ejercicio calificado de la docencia, la
investigacion y la extension. Los estimulos han fomentado la participacidn en convocatorias y la produccidn
académica.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La Tabla 3.8 muestra la alta valoracion de directivos y profesores. La calificacién de 4.0 en esta
caracteristica indica un cumplimiento en alto grado.

CARACTERISTICA 13 | Produccion, Pertinencia, Utilizacion e Impacto de Material Docente
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El material docente producido por los profesores es altamente valorado por su pertinencia (4.8) y eficacia
(4.6). La produccion de material (articulos, libros, guias, protocolos de laboratorio) se evalla con criterios
definidos en el Estatuto Profesoral, garantizando su calidad y contribucion a los aprendizajes.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacion o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

Las evidencias estan relacionadas con los documentos aportados al proceso de evaluacion y puestos a
disposicién de la Comision de Pares. La Tabla 3.9 muestra la alta apreciacion estudiantil. La calificacion de
4.3 en esta caracteristica indica un cumplimiento en alto grado.

CARACTERISTICA 14 | Remuneracion por méritos
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segin lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucién que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

Los profesores perciben positivamente la correspondencia entre la remuneracion y los méritos académicos,
con valoraciones de 4.25 en pertinencia y 4.33 en aplicacion. Esto sugiere que el sistema de estimulos
basado en el estatuto docente motiva la consolidacion de la trayectoria profesoral.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.
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La Tabla 3.10 refleja la apreciacion docente, la cual a su vez fue manifestada a la comision de pares en
términos de que existe buena correlacion entre los méritos académicos, pedagogicos y profesionales y la
remuneracion que reciben. La calificacion de 4.3 en esta caracteristica confirma su cumplimiento en alto
grado.

CARACTERISTICA 15 | Evaluacién de Profesores
Teniendo en cuenta la definicién de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucién que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

La evaluacion docente, regulada por el Acuerdo 32 de 2022 del Consejo Académico, es realizada al finalizar
cada periodo académico y tiene propésitos formativos para promover y preservar la excelencia académica.
Es valorada positivamente por estudiantes (4.2) y administrativos (4.7), aunque los profesores ven
oportunidades de mejora en la retroalimentacion (3.67). El programa demuestra mejoramiento continuo a
partir de estas evaluaciones.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La Tabla 3.11muestra las valoraciones de los diferentes estamentos. La calificacién de 4.3 en esta
caracteristica indica un cumplimiento en alto grado.

Juicio sobre la calidad del factor: Emita un juicio del factor destacando las capacidades, procesos, resultados, logros o
impactos identificados a partir del analisis integral de sus caracteristicas. Incorpore en el juicio de este factor, una reflexién sobre
como las caracteristicas de la planta de profesores (tipo de contratacion, vinculacién, niveles de formacion y dedicacion),
contribuyen o limitan el desarrollo de las distintas actividades del Programa. (maximo 300 palabras)

El Factor 3 se cumple en alto grado. El Doctorado en Ciencias Agrarias cuenta con un cuerpo profesoral
de excelente calidad, con el 100% de sus miembros poseyendo el titulo de doctorado y una amplia
trayectoria en investigacion y direccidn de tesis. Las politicas institucionales de seleccidn, vinculacién,
desarrollo y estimulo son efectivas y han contribuido a una alta productividad académica y a la
consolidacion de un ambiente de excelencia. La percepcidn positiva de la comunidad académica sobre el
profesorado y los mecanismos de evaluacion respaldan la solidez de este factor. La excelente planta de
profesores es una fortaleza que se ha consolidado en la actual ventana de evaluacion.

Gradacion: Sefiale con una X una de las siguientes gradaciones en coherencia con el juicio valorativo del factor.
Cumple plenamente Cumple en alto grado Cumple aceptablemente Cumple insatisfactoriamente No cumple
X

FACTOR 4. EGRESADOS:

Para la elaboracion de este concepto es importante evaluar la existencia de un Programa de seguimiento e interaccion con los
egresados del programa, estableciendo su ubicacion laboral, su continuidad en estudios posgraduales, su relevancia en el medio;
ademas, la percepcion de los empleadores sobre los egresados del programa. Utilice la informacion de los cuadros maestros
consolidada para la evaluacion de este factor con el fin de hacer un analisis de su evolucién.
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CARACTERISTICA 16 | Seguimiento de los Egresados
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segin lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El programa cuenta con un Observatorio de Egresados que permite un seguimiento sistematico. Los
estudios muestran una alta insercion laboral (100%), con el 65% de los egresados dedicados a la docencia
e investigacion en instituciones universitarias nacionales, el 23% labora en instituciones de investigacion
nacionales y el 12% restante en instituciones de investigacion internacionales. y una coherencia entre el
perfil de egreso y el desempefio profesional. EI 72% de los egresados considera que las competencias
adquiridas estan totalmente alineadas con su perfil.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

En la reunién sostenida con los egresados a la cual asistieron 13 egresados (6 de manera presencial y 7
de manera virtual) manifestaron sentirse muy satisfechos con la buena formacion recibida en el programa,
tanto cientifica como humanistica. Pero que demandan mayor apoyo de Bienestar Universitario,
principalmente en sus momentos de crisis emocional, como estudiantes.

El Observatorio de Egresados, el Estudio de Pertinencia 2025 y las opiniones presentadas por los
egresados en la reunién con la Comision de Pares son las principales fuentes. La Figura 4.1y los datos de
insercion laboral (65% en docencia e investigacion) evidencian el impacto. La calificacion de 4.8 en esta
caracteristica confirma su cumplimiento pleno.

CARACTERISTICA 17 |Impacto de los Egresados en el Medio Social y Académico
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

Los egresados tienen un impacto significativo en los ambitos académico y social. Se vinculan a instituciones
de educacion superior y centros de investigacion en Colombia y el extranjero. El 100% de los empleadores
considera que su desempefio esta directamente relacionado con su formacion doctoral, destacando su
liderazgo, ética y capacidad de innovacion. Sin embargo, se requiere de un estudio méas técnico y detallado
sobre el real impacto de los egresados y del programa.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La Tabla 4.1 muestra la alta valoracién de los empleadores (promedios entre 4.0 y 4.5). Los datos de
participacion en produccion cientifica (41.2% en articulos) y proyectos sociales (62.5%) demuestran su
impacto. La calificacién de 4.8 en esta caracteristica confirma su cumplimiento pleno.

Juicio sobre la calidad del factor: Emita un juicio del factor destacando las capacidades, procesos, resultados, logros o
impactos identificados a partir del analisis integral de sus caracteristicas. Incorpore en el juicio de este factor, una reflexién sobre
los principales impactos de los egresados identificados o evaluados en el periodo de observacion. (maximo 300 palabras)
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El Factor 4 se cumple plenamente. El Doctorado en Ciencias Agrarias demuestra un impacto positivo y
sostenido a través de sus egresados, quienes participan en el Comité de Curriculo y en el actual proceso
de autoevaluacion y ademas se insertan exitosamente en el mercado laboral académico y cientifico, tanto
a nivel nacional como internacional. El sistema de seguimiento y la percepcion de los empleadores
confirman la pertinencia y calidad de la formacidn, evidenciando que los egresados son agentes de cambio
que contribuyen a la solucién de problemas y a la generacion de conocimiento.

Gradacién: Sefiale con una X una de las siguientes gradaciones en coherencia con el juicio valorativo del factor.
Cumple plenamente Cumple en alto grado Cumple aceptablemente Cumple insatisfactoriamente No cumple

X

FACTOR 5. ASPECTOS ACADEMICOS Y SISTEMA DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES:

Importante describir la articulacion entre el perfil de formacion, la estructura curricular y el sistema de evaluacion, analizando como
esta interrelacion y los demas aspectos de cada caracteristica contribuyen a alcanzar los aprendizajes y competencias previstos.

CARACTERISTICA 18 [Integralidad de los Aspectos Curriculares
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El curriculo del Doctorado es integral, estd actualizado (PEP, 2025; Plan de Estudios 417) y existe
integracidn entre las asignaturas del componente de formacion basica con las asignaturas del componente
de profundizacion y formacién investigativa y de proyeccién social. Se articula con los resultados de
aprendizaje (RA) definidos en 2022, los cuales abarcan competencias investigativas, comunicativas y
éticas. EI Comité de Curriculo y la actualizacién de los PIAAs durante la ventana de observacion garantizan
la pertinencia y mejora continua.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacion o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

ElI PEP 2025, el Plan de estudios 417 y la Resolucion 1065 de 2022 son las evidencias centrales. La Tabla
5.1y los Anexos F5.1y F5.2 respaldan la integralidad. La calificacion de 4.6 en esta caracteristica indica
un cumplimiento pleno.

CARACTERISTICA 19 |Flexibilidad de los Aspectos Curriculares
Teniendo en cuenta la definicién de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucién que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)
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El curriculo es altamente flexible, evidenciado en estrategias como los convenios de movilidad, los
seminarios de enfoques y tendencias, la participacion de estudiantes de pregrado y maestria en proyectos
doctorales, y el reconocimiento de créditos. La flexibilidad permite personalizar el curriculo acorde con los
requerimientos de su Proyecto de Tesis Doctoral. El sistema de créditos académicos hace posible la
movilidad estudiantil para tomar cursos electivos en otros programas, en otras universidades nacionales o
extranjeras. Los estudiantes, profesores y egresados valoran positivamente su aplicacion y eficacia
(promedios >4.1)

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

El Convenio de movilidad con la Universidad Federal de Vigosa, la Tabla 5.2 (participacion de pregrado y
maestria en el desarrollo de proyectos de Doctorado), la Tabla 5.3 (reconocimiento de créditos y
homologacion), y la Tabla 5.5 (apreciacion) son evidencias clave. La calificacion de 4.7 en esta
caracteristica confirma su cumplimiento pleno.

CARACTERISTICA 20 | Interdisciplinariedad
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

La interdisciplinariedad es un eje estructural del programa. Se evidencia en el plan de estudios que integra
ciencias biologicas, agrarias, ambientales y sociales, en la articulacion con otros departamentos e
instituciones, y en la diversidad de los comités asesores. La formulacién y ejecucion de los proyectos de
investigacion y proyeccion social es un trabajo interdisciplinario. La admision de estudiantes con diversas
formaciones disciplinares. Profesores y estudiantes valoran altamente su eficacia y pertinencia (promedios
>4.3).

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la

visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacion o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La admision de estudiantes con diversas formaciones disciplinares, el PEP, el Plan de Estudios, la lista de
proyectos doctorales en las cuales se resalta su diversidad tematica (Anexo F5.8) y la Tabla 5.6 son las
principales evidencias. La calificacion de 4.6 en esta caracteristica indica un cumplimiento pleno.

CARACTERISTICA21 | Estrategias Pedagégicas
Teniendo en cuenta la definicién de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucién que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

Las estrategias pedagogicas son coherentes con los resultados de aprendizaje. El programa promueve la
participacién de los docentes en capacitaciones en didactica universitaria, innovaciéon educativa e
incorporacion de TIC, lo cual les han permitido la incorporacién de estrategias activas de aprendizaje como
el aprendizaje basado en proyectos, el estudio de casos, el trabajo colaborativo y la investigacion formativa.
Estudiantes y profesores las valoran positivamente aspectos como estrategias pedagdgicas, contenido
(4.6), metodologia (4.4-4.67) y acompafiamiento (4.6) para el logro de los Resultados del Aprendizaje.
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Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La Tabla 5.7 muestra las altas calificaciones. La actualizacion de los PIAAs y la participacion en diplomados
de docencia son evidencias del mejoramiento. Los resultados de la encuesta realizada por el Comité de
Autoevaluacion muestran que los estudiantes dieron alta calificacion a la coherencia de las estrategias
pedagdgicas y metodoldgicas utilizadas por los docentes para la implementacion del curriculo. La
calificacion de 4.5 en esta caracteristica confirma un cumplimiento pleno.

CARACTERISTICA 22 [Sistema de Evaluacién de Estudiantes
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

La Tabla 5.8 refleja valoracion favorable de los sistemas de evaluacion de los resultados de aprendizaje
implementados en el Doctorado, con una calificacion promedio de 4.33 por parte de los estudiantes y 3.67
por parte de los profesores. La diferencia en las percepciones ha sido interpretada por el programa como
una oportunidad de ajuste y fortalecimiento, promoviendo una mayor homogeneidad en los criterios y la
transparencia en los instrumentos de evaluacion.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La Tabla 5.8 muestra las valoraciones. La Politica Curricular Institucional. La revision y actualizacion de los
criterios de evaluacion de los resultados de aprendizaje en los PIAAs. La capacitacion docente en
estrategias e instrumentos de evaluacion de resultaos de aprendizajes. La calificacion de 4.5 en esta
caracteristica indica un cumplimiento pleno.

CARACTERISTICA 23 | Resultados de Aprendizaje
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El programa ha definido e implementado sus resultados de aprendizaje (RA) en coherencia con la Politica
Curricular Institucional y el Decreto 1330 de 2019 y en consecuencia, fueron definidos e incluidos los RA
en todos los Planes de Actividades Académicas de la malla curricular del doctorado. La evaluacion de los
RA se realiza a través de diversos instrumentos y ha llevado a ajustes curriculares y pedagogicos,
demostrando un proceso de mejora continua.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

El documento del PEP del doctorado actualizado, los planes de Actividades Académicas, el Acuerdo 39 de
2021 y la Resolucion 1065 de 2022, son las evidencias normativas. La calificacién de 4.7 en esta
caracteristica confirma su cumplimiento pleno.
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CARACTERISTICA 24 | Competencias
Teniendo en cuenta la definicién de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucién que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

Las estrategias del programa han desarrollado plenamente las competencias del perfil de egreso. El 100%
de los empleadores considera que el desempefio de los egresados esta directamente relacionado con su
formacion, destacando competencias en liderazgo, ética y pensamiento critico. Los egresados valoran la
calidad de la formacion recibida en el Programa. La alta insercion laboral (65% en docencia e investigacion)
es una evidencia de este logro.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La percepcion de empleadores y egresados y los datos de insercion laboral son las principales evidencias.
La calificacién de 4.7 en esta caracteristica confirma su cumplimiento pleno.

CARACTERISTICA 25 | Evaluacién y Autorregulacién del Programa Académico
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segin lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucién que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El programa demuestra un fuerte compromiso con la autoevaluacion y la mejora continua. En el actual
proceso de evaluacion se evidencia que el plan de mejoramiento originado a partir de las recomendaciones
de la acreditacion anterior (2018) se viene cumpliendo y ha contribuido a la consolidacién de las fortalezas.
La comunidad académica valora positivamente (4.33) la calidad y pertinencia de estos procesos asi como
los procesos de autoevaluacion y evaluacion externa.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La Tabla de cumplimiento de oportunidades de mejora y la Tabla 5.9 son las principales evidencias. La
calificacion de 4.6 en esta caracteristica indica un cumplimiento pleno.

CARACTERISTICA 26 | Vinculacién e Interaccién Social
Teniendo en cuenta la definicién de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucién que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El programa tiene una activa proyeccion social. Profesores y estudiantes participan en proyectos con
aliados como AGROSAVIA, CENICAFE y universidades internacionales. Estas iniciativas generan
soluciones en biotecnologia, gestion ambiental y seguridad alimentaria, demostrando el impacto social de
la investigacion.
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Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La lista de proyectos y alianzas (Anexo F5.8) y la participacion en seminarios y eventos son las principales
evidencias. La calificacion de 4.5 en esta caracteristica confirma su cumplimiento pleno.

Juicio sobre la calidad del factor: Emita un juicio del factor destacando las capacidades, procesos, resultados, logros o
impactos identificados a partir del analisis integral de sus caracteristicas. (méximo 300 palabras)

El Factor 5 se cumple plenamente. El Doctorado en Ciencias Agrarias presenta un curriculo robusto, flexible
e interdisciplinario, que se articula de manera coherente con los resultados de aprendizaje y las
competencias definidas para el perfil de egreso. Las estrategias pedagdgicas y el sistema de evaluacion
son efectivos y valorados positivamente por la comunidad académica. El programa demuestra una sélida
cultura de autoevaluacion y mejora continua, y su proyeccion social, a través de proyectos con impacto
territorial, evidencia su compromiso con la solucidn de problemas reales del sector agropecuario.

Gradacidn: Sefiale con una X una de las siguientes gradaciones en coherencia con el juicio valorativo del factor.

Cumple plenamente Cumple en alto grado Cumple aceptablemente Cumple insatisfactoriamente No cumple

X

FACTOR 6. PERMANENCIA Y GRADUACION:

Para este concepto es relevante incluir cifras de graduacion del programa y establecer las causales que propician o dificultan la
graduacion de los estudiantes en los tiempos establecidos curricularmente. Utilice la informacién de los cuadros maestros
consolidada para la evaluacion de este factor con el fin de hacer un analisis de su evolucién.

CARACTERISTICA 27 [Politicas, Estrategias y Estructura para la Permanencia y la graduacion
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

Las politicas de permanencia y graduacion implementadas, basadas en el PEIl, han sido altamente
efectivas. El programa presenta una permanencia promedio de 4,1 afios y una tasa de desercion del 0%
durante la vigencia de la acreditacién. La tasa de graduacion acumulada es del 100%, lo que demuestra la
eficacia de las estrategias de acompafiamiento. Los estudiantes y egresados valoran positivamente la
flexibilidad del curriculo, la efectividad de las tutorias y el acompafiamiento académico de los comités de
Asesor-Evaluador.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

Cuadros Maestros. La Tabla 6.1 muestra los tiempos de permanencia. La calificacién de 4.7 en esta
caracteristica confirma su cumplimiento pleno.

[CARACTERISTICA 28 | Caracterizacion de Estudiantes y Sistema de Alertas Tempranas |
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Teniendo en cuenta la definicién de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucién que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El programa cuenta con un sistema de alertas tempranas en desarrollo. Si bien se han implementado
mecanismos de seguimiento a través de los Comités Asesores, la percepcion de estudiantes y profesores
sobre su conocimiento y utilidad es moderada (3.17-3.50), lo que indica una oportunidad de mejora en su
socializacion y fortalecimiento.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La Tabla 6.2 refleja las apreciaciones de estudiantes y profesores. Las acciones de mejora propuestas
(protocolo de seguimiento, articulacion con Bienestar Universitario) evidencian el compromiso con su
fortalecimiento. La calificacion de 4.0 en esta caracteristica indica un cumplimiento en alto grado.

CARACTERISTICA29 | Ajustes a los Aspectos Curriculares
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

Los analisis de desempefio académico y permanencia efectuados por el comité de curriculo con el
acompafamiento de la Vicerrectoria Académica han llevado a ajustes curriculares concretos, como la
actualizacién del PEP y los PIAAs con la inclusion de los Resultados de Aprendizaje. La flexibilidad
curricular. Estos ajustes han contribuido a la mejora de la permanencia y la graduacion, reflejada en los
indicadores de éxito del programa.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La actualizacion del PEP 2025 y los PIAAs son las principales evidencias. La calificacion de 4.7 en esta
caracteristica confirma su cumplimiento pleno.

CARACTERISTICA 30 | Mecanismos de Seleccion
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segin lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucién que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

Los mecanismos de seleccion son rigurosos, con una alta tasa de admisién (95.6%) que refleja la calidad
de los aspirantes. La tasa de absorcion (59%) indica una oportunidad para fortalecer estrategias de
acompafiamiento y apoyo financiero que conviertan la admisiéon en matricula efectiva y garantice la
continuidad de admisién anual de estudiantes. La correlacion entre seleccion y graduacion es positiva.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La Tabla 6.4 muestra la evolucién de inscritos, admitidos y matriculados. La calificacion de 4.8 en esta
caracteristica confirma su cumplimiento pleno.
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Juicio sobre la calidad del factor: Emita un juicio del factor destacando las capacidades, procesos, resultados, logros o
impactos identificados a partir del analisis integral de sus caracteristicas. Incorpore en el juicio de este factor, una reflexién sobre
los principales resultados de las estrategias y acciones que fomentar la permanencia y la graduacion en el periodo de
observacion. (maximo 300 palabras)

El Factor 6 se cumple plenamente. El Doctorado en Ciencias Agrarias demuestra una eficacia sobresaliente
en la permanencia y graduacion de sus estudiantes, con una tasa de desercion nula y un tiempo de
graduacion promedio de 4.1 afos. Las politicas institucionales y las estrategias de acompafiamiento, como
los comités asesores, son claramente efectivas. Si bien el sistema de alertas tempranas vy la tasa de
absorcion presentan oportunidades de mejora, los resultados generales evidencian un programa que
garantiza la culminacidn exitosa de la formacion doctoral de sus estudiantes.

Gradacion: Sefiale con una X una de las siguientes gradaciones en coherencia con el juicio valorativo del factor.
Cumple plenamente Cumple en alto grado Cumple aceptablemente Cumple insatisfactoriamente No cumple

X

FACTOR 7. INTERACCION CON EL ENTORNO NACIONAL E INTERNACIONAL:

En este factor es importante incluir informacién relacionada con las actividades de extension del programa; interaccion de la
comunidad académica del programa con sus homologas a nivel nacional e internacional, las cifras sobre la movilidad de profesores
y estudiantes del programa y los recursos destinados para este fin. Utilice la informacién de los cuadros maestros consolidada
para la evaluacion de este factor con el fin de hacer un anélisis de su evolucién.

CARACTERISTICA 31 [Insercion del Programa en Contextos Académicos Nacionales e Internacionales
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segin lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucién que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El programa tiene una fuerte insercion internacional, con mas de 50 convenios y 28 estancias doctorales
en 12 paises. La participacion en 36 eventos cientificos y la realizacién de 38 conferencias con expertos
de 10 paises demuestran una red de cooperacion activa y diversificada.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacion o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

En la documentacion puesta a disposicion de la Comision de Pares (Anexos F7.1, F7.2, F7.3 y F7.4)
detallan los convenios, proyectos y eventos. La calificacion de 4.8 en esta caracteristica confirma su
cumplimiento pleno.

CARACTERISTICA 32 | Relaciones Externas de Profesores y Estudiantes
Teniendo en cuenta la definicién de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucién que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)
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La cooperacion académica y cientifica es un pilar del programa. Se evidencia en 45 proyectos de
investigacion, la movilidad de 36 estudiantes y la participacion en eventos. La comunidad académica
valora altamente los resultados de esta cooperacion (estudiantes 4.67, egresados 4.64).

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La Tabla 7.1 muestra la alta valoracion. Los datos de proyectos, movilidad y eventos son las evidencias
principales. La calificacion de 4.8 en esta caracteristica confirma su cumplimiento pleno.

CARACTERISTICA 33 | Habilidades Comunicativas en una Segunda Lengua
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El programa fomenta el desarrollo de competencias en una segunda lengua. La exigencia de acreditar
suficiencia en inglés para el ingreso, y la participacidn en eventos internacionales (45% en otro idioma) y
estancias en paises no hispanohablantes, son evidencias de ello. Se identifican oportunidades para
fortalecer la formacion en inglés académico.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La politica de acreditacion de inglés y los datos de participacion en eventos internacionales son las
principales evidencias. La calificacion de 4.5 en esta caracteristica indica un cumplimiento pleno.

Juicio sobre la calidad del factor: Emita un juicio del factor destacando las capacidades, procesos, resultados, logros o
impactos identificados a partir del analisis integral de sus caracteristicas. Incorpore en el juicio de este factor, una reflexion sobre
los principales impactos en la visibilidad y cooperacion nacional e internacional del Programa, de las acciones, convenios,
estrategias, movilidades, entre otros, en el periodo de observacion. (maximo 300 palabras)

El Factor 7 se cumple plenamente. El Doctorado en Ciencias Agrarias ha logrado una destacada insercion
en contextos académicos nacionales e internacionales, consolidando una amplia red de cooperacion que
beneficia a estudiantes y profesores. La movilidad académica, los proyectos conjuntos y la participacion en
eventos cientificos son indicadores de una estrategia de internacionalizacion efectiva. El fortalecimiento de
las habilidades en segunda lengua es un area en progreso que, junto con las acciones planeadas,
consolidara aun mas la proyeccion global del programa.

Gradacion: Seriale con una X una de las siguientes gradaciones en coherencia con el juicio valorativo del factor.
Cumple plenamente Cumple en alto grado Cumple aceptablemente Cumple insatisfactoriamente No cumple
X

FACTOR 8. APORTES DE LA INVESTIGACION, LA INNOVACION, EL DESARROLLO TECNOLOGICO Y
LA CREACION ASOCIADOS AL PROGRAMA ACADEMICO:
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Para el concepto sobre este factor es necesario incluir informacion sobre la participacion de los profesores y estudiantes en
actividades: grupos, lineas y proyectos de investigacion y su reconocimiento en MINCIENCIAS como investigadores y Grupos de
investigacion en los que participan profesores y estudiantes del programa con su estado de registro o clasificacion en MINCIENCIAS.
Utilice la informacion de los cuadros maestros consolidada para la evaluacién de este factor con el fin de hacer un anélisis
de su evolucién.

CARACTERISTICA 34 [ Formacion para la Investigacion, el Desarrollo Tecnolégico, la Innovacién y la Creacion
Teniendo en cuenta la definicién de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

La formacién para la investigacion es el eje central del programa. Se implementa a través de un curriculo
basado en proyectos, comités asesores y espacios como los seminarios de investigacion. Los estudiantes
valoran altamente (4.5) las estrategias para fomentar el pensamiento critico e innovador.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La Tabla 8.1 muestra la alta valoracion estudiantil. La estructura curricular y los comités asesores son
evidencias clave. La calificacion de 4.7 en esta caracteristica confirma su cumplimiento pleno.

CARACTERISTICA 35 | Compromiso con la Investigacion, el Desarrollo Tecnoldgico, la Innovacion y la Creacion
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El programa demuestra un fuerte compromiso con la investigacion. Cuenta con un Estatuto de Propiedad
Intelectual y 13 grupos de investigacion categorizados por Min Ciencias. La produccion cientifica de los
profesores (364 articulos, 10 libros) y la direccion de 25 tesis doctorales evidencian este compromiso.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacion o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

El Estatuto de Propiedad Intelectual y los datos de produccion académica (Anexo F8.1) son las principales
evidencias. La calificacion de 4.7 en esta caracteristica confirma su cumplimiento pleno.

Juicio sobre la calidad del factor: Emita un juicio del factor destacando las capacidades, procesos, resultados, logros o
impactos identificados a partir del andlisis integral de sus caracteristicas. Incorpore una reflexién sobre las contribuciones de la
formacién en investigacion y de los resultados de los procesos de investigacion, desarrollo tecnolégico, la innovacion y la
creacion al cumplimiento de la misién y demas declaraciones incorporadas entre otros en el PEP. (maximo 300 palabras)

El Factor 8 se cumple plenamente. El Doctorado en Ciencias Agrarias tiene un fuerte y consolidado
componente investigativo, que se refleja en la alta produccién cientifica de sus profesores, la categorizacién
de sus grupos de investigacion y la formacién de investigadores de alto nivel. La existencia de un estatuto
de propiedad intelectual y la articulacién con el sector productivo, aunque con oportunidades de mejora en
innovacion y patentes, demuestran un compromiso integral con la generacion de nuevo conocimiento y su
aplicacion.

Gradacién: Sefiale con una X una de las siguientes gradaciones en coherencia con el juicio valorativo del factor.
Cumple plenamente | Cumple en alto grado | Cumple aceptablemente [ Cumple insatisfactoriamente | No cumple
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| X | | | | |
FACTOR 9. BIENESTAR DE LA COMUNIDAD DEL PROGRAMA:

Importante incluir los datos estadisticos sobre el uso de los servicios ofrecidos por Bienestar por parte de la comunidad educativa
del Programa. Utilice la informacién de los cuadros maestros consolidada para la evaluacion de este factor con el fin de
hacer un analisis de su evolucion.

CARACTERISTICA 36 | Programas y Servicios
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segtn lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacién y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

La institucion ha incrementado el presupuesto para Bienestar Universitarios y ha actualizado sus politicas.
La comunidad académica valora positivamente los programas, aunque con diferencias entre estamentos.
El portafolio de programas incluye: monitorias académicas, becas de compensacion, subsidio de
alimentacion, servicios de salud, participacion en eventos académicos, actividades culturales, artisticas y
deportes que influyen en de manera positiva en la comunidad académica del programa. Los administrativos
dan las calificaciones mas altas (4.0), mientras que estudiantes (3.5) y profesores (3.6) presentan
percepciones mas moderadas.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La Tabla 9.1 muestra el incremento presupuestal. La Tabla 9.1 (Apreciacién) refleja las percepciones. La
calificacion de 3.7 en esta caracteristica indica un cumplimiento en alto grado e implica una continua
revision y una oportunidad de mejora.

CARACTERISTICA 37 | Participacion y Seguimiento
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segin lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucién que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

La participacion estudiantil y profesoral en actividades de bienestar es baja, especialmente en actividades
culturales y deportivas. Se evidencia una mayor participacion en apoyos socioecondémicos. La comunidad
valora la infraestructura, pero sefala dificultades en el acceso a laboratorios y la falta de espacios
exclusivos para el doctorado.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacion o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La Tabla 9.2 muestra la baja participacion. Las observaciones cualitativas de egresados evidencian las
dificultades. La calificacion de 4.0 en esta caracteristica indica un cumplimiento en alto grado.

Juicio sobre la calidad del factor: Emita un juicio del factor destacando las capacidades, procesos, resultados, logros o
impactos identificados a partir del andlisis integral de sus caracteristicas. Incorpore en el juicio de este factor, una reflexién sobre
los principales efectos de los programas y servicios de bienestar en la comunidad del Programa. (maximo 300 palabras)
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El Factor 9 se cumple en alto grado. La Universidad de Caldas ha demostrado un compromiso creciente
con el bienestar de su comunidad, reflejado en el aumento del presupuesto y la actualizacion de politicas.
Sin embargo, la baja participacion de la comunidad del Doctorado en las actividades ofrecidas y las
dificultades de acceso a ciertos espacios indican que se requiere una mayor articulacion entre el programa
y la Oficina de Bienestar, asi como estrategias para incentivar la participaciéon y adecuar espacios que
respondan a las necesidades especificas de los estudiantes de posgrado.

Gradacién: Sefiale con una X una de las siguientes gradaciones en coherencia con el juicio valorativo del factor.
Cumple plenamente Cumple en alto grado Cumple aceptablemente Cumple insatisfactoriamente No cumple
X

FACTOR 10. MEDIOS EDUCATIVOS Y AMBIENTES DE APRENDIZAJE:

Incluir informacion sobre la calidad y suficiencia de la infraestructura y medios educativos del programa.

CARACTERISTICA 38 |Estrategias y Recursos de Apoyo a Profesores
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

La Universidad ofrece solidas estrategias de apoyo pedagdgico a los profesores, que estimulan su
capacitacion formal y no formal, incluyendo el Procedimiento para el Desarrollo Docente, la Oficina de
Desarrollo Docente y la plataforma UCaldas Virtual. Se han fortalecido las competencias tecnologicas y
comunicativas de los profesores. La percepcion de estudiantes y profesores presentadas en la Tabla 10.1
sobre estas estrategias es positiva (4.33 y 4.0 respectivamente).

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

El Procedimiento para el Desarrollo Docente, la Tabla 10.1 y las opiniones de estudiantes y profesores a
cerca de la Plataforma UCaldas, son las principales evidencias. La calificacion de 4.5 en esta caracteristica
confirma su cumplimiento pleno.

CARACTERISTICA 39 | Estrategias y Recursos de Apoyo a Estudiantes
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

Los estudiantes disponen de una amplia gama de recursos, incluyendo 19 laboratorios, 3 granjas
experimentales y una biblioteca central. La utilidad y pertinencia de estos recursos es altamente valorada
por los estudiantes (4.67), aunque se identifican oportunidades de mejora en conectividad y acceso a
laboratorios.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la

visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

WWW.CNa.gov.co
atencionalciudadano@mineducacion.gov.co




C N A Formato para presentacion del Informe de Evaluacion Externa con fines de Acreditacion

Consejo Nacional de Acreditacion en Alta Calidad de Programas Académicos.

Republica de Colombia

La Tabla 10.2 lista los laboratorios y sitios de préactica. La Tabla 10.2 (Apreciacion) refleja la alta valoracion
estudiantil. La calificacion de 4.6 en esta caracteristica indica un cumplimiento pleno. Las Dependencias
del Doctorado en Ciencias Agrarias visitadas por la Comisién de Pares reflejan conformidad con lo
plasmado en el documento de autoevaluacion.

CARACTERISTICA 40 | Recursos Bibliograficos y de Informacion
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segin lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacién y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El programa cuenta con recursos bibliograficos y de informacién robustos. La inversion en los Ultimos cinco
afios supero los $3.400 millones. El Centro de Bibliotecas en donde se dispone de mas de 5000 m?
dedicados a colecciones, salas de lectura, estudio grupal e individual, auditorio, laboratorio de realidad
aumentada adecuados para la docencia y la investigacion. Se dispone de 15 bases de datos especializadas
y un sistema de bibliotecas con amplia cobertura. Se implementé el Sistema de Informacion ELOGIM que
permite hacer seguimiento a las sesiones, busquedas y descargas realizadas por estudiantes, egresados
y profesores del Doctorado. La comunidad valora altamente su pertinencia y suficiencia (estudiantes >4.5,
profesores >4.0). Resultado de la visita de pares a la biblioteca se establece como oportunidad de mejora
la adquisicion de libros impresos.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La Tabla 10.3 muestra la inversion y las bases de datos. El informe del sistema de bibliotecas en el periodo
2020-2024 muestra que los estudiantes del Doctorado realizaron 5888 usos (sesiones, busquedas y
descargas) del material bibliografico, los profesores 12405 y los egresados 3750; este informe también
permite establecer que las bases de datos de mayor consulta por la comunidad académica del doctorado
son en su orden: Springer, Scopus, Web of Science y Science Direct. La Tabla 10.5 refleja |a alta valoracion.
La calificacién de 4.8 en esta caracteristica confirma su cumplimiento pleno.

Juicio sobre la calidad del factor: Emita un juicio del factor destacando las capacidades, procesos, resultados, logros o
impactos identificados a partir del analisis integral de sus caracteristicas. Incorpore en el juicio de este factor, una reflexién sobre
la coherencia de los medios educativos y los ambientes de aprendizaje disponibles en el periodo de observacion, con los
resultados esperados (méximo 300 palabras)

El Factor 10 se cumple plenamente. El Doctorado en Ciencias Agrarias cuenta con medios educativos y
ambientes de aprendizaje de excelente calidad y pertinencia. La infraestructura fisica (laboratorios, granjas,
biblioteca), los recursos tecnoldgicos (plataformas, bases de datos) y las estrategias de apoyo a docentes
y estudiantes son suficientes y estan bien valorados por la comunidad. Las oportunidades de mejora
identificadas, como la optimizacién de la conectividad y la actualizacion de equipos, son propias de un
programa dinamico que busca la excelencia continua.

Gradacion: Seriale con una X una de las siguientes gradaciones en coherencia con el juicio valorativo del factor.
Cumple plenamente Cumple en alto grado Cumple aceptablemente Cumple insatisfactoriamente No cumple
X
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FACTOR 11. ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y FINANCIACION DEL PROGRAMA ACADEMICO:

Incluir en el concepto informacion sobre los recursos presupuestales destinados al programa.

CARACTERISTICA 41 | Organizacion y Administracion
Teniendo en cuenta la definicién de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El programa cuenta con una estructura organizativa clara, definida en el Estatuto General. La participacion
de la comunidad académica en cuerpos colegiados como el Consejo de Facultad y el Comité de Curriculo
es efectiva. Profesores (4.33), estudiantes (4.0) y egresados (3.96) valoran positivamente esta
participacion.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La composicion del Consejo de Facultad y del Comité de Curriculo, presidido por un profesor de planta del
programa doctoral y la Tabla 11.1 son las principales evidencias. La calificacion de 4.6 en esta caracteristica
indica un cumplimiento en alto grado.

CARACTERISTICA 42 | Direccion y Gestion
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segtn lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacién y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

La direccion y gestion del programa son eficientes. Se utilizan mecanismos como el SIA y Elogim para la
gestién académica y administrativa.

Mediante convenios, pasantias y proyectos conjuntos, la coordinacion del Programa mantiene
comunicacion activa con los grupos de investigacion reconocidos por Min Ciencias, con redes académicas
nacionales e internacionales y con sectores productivos del pais, lo cual contribuye al mejoramiento de las
dindmicas administrativas.

Profesores (4.17) y estudiantes (4.2) valoran positivamente la eficiencia y eficacia de los procesos
administrativos.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacion o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

Los profesores y estudiantes consideran que los procesos administrativos que apoyan las actividades
académicas, cientificas y de proyeccion social, se realizan con alta eficiencia por parte de la direccidn
programa y contribuyen al mejoramiento de la calidad (Tabla 11.2). La calificacién de 4.6 en esta
caracteristica indica un cumplimiento en alto grado.

CARACTERISTICA 43 | Sistemas de Comunicacion e Informacion
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)
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Los sistemas de comunicacion e informacion son adecuados y suficientes. Plataformas como SIA, UCaldas
Virtual, Moodle y Elogim facilitan la gestion. Estudiantes (4.33) y profesores (4.0) valoran positivamente su
adecuacion. Se identifica la necesidad de actualizar la pagina web y fortalecer la conectividad.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacion o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La Tabla 11.3 muestra las valoraciones. La calificacion de 4.6 en esta caracteristica indica un cumplimiento
en alto grado.

CARACTERISTICA 44 | Estudiantes y Capacidad Institucional
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segln lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacién y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

La capacidad institucional es coherente con el numero de estudiantes, en promedio 14 estudiantes
matriculados por periodo académico. La planta profesoral y la infraestructura son suficientes. Estudiantes
(4.33) y profesores (4.08) valoran positivamente esta correspondencia.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

La Tabla 11.4 refleja la valoracion positiva. La calificacion de 4.5 en esta caracteristica indica un
cumplimiento en alto grado.

CARACTERISTICA 45 | Financiacion del Programa Académico
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

La institucion garantiza la sostenibilidad financiera del doctorado mediante la asignacion de recursos
economicos a través del presupuesto de la Facultad de Ciencias Agropecuarias que se complementa con
recursos provenientes de proyectos de investigacion, convenios interinstitucionales y el pago de matriculas
de los estudiantes. La asignacion presupuestal es consistente con las actividades del programa. Entre 2018
y 2024 se ejecutaron $303.7 millones, con un incremento progresivo. Los recursos se distribuyen en
docencia, investigacion y movilidad. El programa cuenta con mecanismos de seguimiento y control
presupuestal.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

El sistema financiero de la U. de Caldas es bastante robusto y permite la trazabilidad de los recursos desde
proyeccion hasta ejecucion. Los datos de ejecucion presupuestal (Anexo F11.1) muestran la sostenibilidad
financiara del doctorado y los mecanismos de control son las principales evidencias. La calificacién de 4.7
en esta caracteristica indica un cumplimiento pleno.
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CARACTERISTICA 46 | Aseguramiento de la Alta Calidad y Mejora Continua
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segin lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El programa cuenta con un Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad consolidado. Se realizé una
autoevaluacion intermedia en 2020 y se inicié el proceso de reacreditacion en 2023, con una inversion de
mas de $60 millones. Estas acciones demuestran un compromiso con la mejora continua.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

Los Anexos F11.1y F11.2 documentan la autoevaluacion intermedia y los planes de mejora. La
calificacion de 4.7 en esta caracteristica indica un cumplimiento pleno.

Juicio sobre la calidad del factor: Emita un juicio del factor destacando las capacidades, procesos, resultados, logros o
impactos identificados a partir del analisis integral de sus caracteristicas. Incorpore en el juicio de este factor, una reflexién sobre
los efectos de la organizacién, administracion y financiacion en logro de las metas en las distintas actividades dentro del
Programa. (maximo 300 palabras)

El Factor 11 se cumple plenamente. El Doctorado en Ciencias Agrarias demuestra una organizacion,
administracion y financiacion solidas y eficientes. La estructura de gobierno es participativa y los procesos
administrativos estan bien definidos y son valorados positivamente. La gestion financiera es coherente con
los objetivos del programa y cuenta con mecanismos de control. El Sistema de Aseguramiento de la Calidad
es robusto y promueve una cultura de mejora continua, como lo evidencian los procesos de autoevaluacion
y la inversion destinada a ellos.

Gradacién: Sefiale con una X una de las siguientes gradaciones en coherencia con el juicio valorativo del factor.
Cumple plenamente Cumple en alto grado Cumple aceptablemente Cumple insatisfactoriamente No cumple
X

FACTOR 12. RECURSOS FiSICOS Y TECNOLOGICOS:

Describir sintéticamente los recursos destinados al Programa,

CARACTERISTICA 47 | Recursos de Infraestructura Fisica y Tecnolégica
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacién y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

El programa dispone de una infraestructura fisica y tecnoldgica adecuada, incluyendo laboratorios, granjas,
aulas de clase y espacios de estudio. La Universidad ha invertido en el mantenimiento y expansion de estos
espacios, como el Centro Cultural Universitario. Sin embargo, se identifican oportunidades para optimizar
los espacios exclusivos para el doctorado y actualizar equipos.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.
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Se evidencia el buen mantenimiento y las mejoras que en el periodo de evaluacion actual han recibido
algunos laboratorios y aulas al servicio del doctorado, poniéndolas a tono con normas técnicas de
bioseguridad, ventilacion, iluminacion y accesibilidad. Igualmente, el mantenimiento y adecuacion de las
granjas agropecuarias.

La lista de laboratorios y granjas (Tabla 10.2) y los proyectos de inversidn son las principales evidencias.
La calificacion de 4.0 en esta caracteristica indica un cumplimiento en alto grado.

CARACTERISTICA 48 | Recursos Informaticos y de Comunicacion
Teniendo en cuenta la definicion de esta caracteristica segun lo establecido en el articulo 17 del Acuerdo 02 de 2020, describa los aspectos
mas relevantes identificados en su evaluacion y analice la evolucion que han tenido durante el periodo de observacion. (maximo 150 palabras)

Los recursos informaticos y de comunicacion son coherentes con las necesidades del programa. Se
dispone de plataformas como UCaldas Virtual, SIA 'y Elogim, y de una red Wi-Fi institucional. Estudiantes
(4.33) y profesores (4.0) valoran positivamente su adecuacion, aunque se sugiere mejorar la conectividad
y actualizar equipos.

Relacione las evidencias que soportan los aspectos relevantes identificados en esta caracteristica. Asi mismo, contraste lo encontrado en la
visita con la informacion de los cuadros maestros, si aplica, a lo largo de la ventana de observacion. No incluya imagenes, tablas u otros
elementos copiados del informe de autoevaluacién o de presentaciones realizadas por el Programa durante la visita.

— Una plataforma tecnoldgica institucional centralizada soporta los servicios académicos y
administrativos.

— La plataforma UCaldas virtual para el seguimiento académico y acompafiamiento profesor -
estudiante.

— El Sistema de Informaciéon Académica SIA que integra los procesos académicos desde inscripcion
hasta graduacion.

— El sistema Elogim para el seguimiento e indicadores de uso de recursos bibliograficos.

— Correo electronico institucional par los procesos de comunicacion académica.

— Portal institucional con acceso a recursos de bienestar universitario, convocatorias, bases de datos,
repositorio institucional.

La Tabla 12.1 muestra las valoraciones. La calificacion de 4.5 en esta caracteristica indica un cumplimiento
en alto grado.

Juicio sobre la calidad del factor: Emita un juicio del factor destacando las capacidades, procesos, resultados, logros o
impactos identificados a partir del analisis integral de sus caracteristicas. Incorpore en el juicio de este factor, una reflexion
sobre la coherencia de los recursos fisicos y tecnolégicos disponibles en el periodo de observacion, con el nivel de formacion,
el &rea de conocimiento y las caracteristicas de la comunidad del Programa, (maximo 300 palabras)

El Factor 12 se cumple plenamente. El Doctorado en Ciencias Agrarias cuenta con recursos fisicos y
tecnoldgicos pertinentes y suficientes para el desarrollo de sus actividades académicas e investigativas.
La infraestructura de laboratorios, granjas y biblioteca es adecuada, y los recursos informaticos y de
comunicacion facilitan la gestion y el aprendizaje. Las inversiones realizadas y las oportunidades de mejora
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identificadas, como la optimizacion de espacios y la actualizacidn tecnoldgica, demuestran un compromiso
continuo con el mejoramiento de los recursos para mantener la calidad del programa.

Gradacién: Sefiale con una X una de las siguientes gradaciones en coherencia con el juicio valorativo del factor.
Cumple plenamente Cumple en alto grado Cumple aceptablemente Cumple insatisfactoriamente No cumple

X

V. PRINCIPALES LOGROS E IMPACTOS DEL PROGRAMA (ver documento adjunto de Orientaciones Generales).

Logros alcanzados
Logro Descripcion

El programa obtuvo la Acreditacién de Alta Calidad por 8 afios
(Res. CNA 017201 de 2018) y ha mantenido este estatus durante
toda la ventana de observacion.

Renovacion de la Acreditacion de Alta
Calidad Cuerpo profesoral de excelencia Se ha consolidado un equipo de
28 profesores de planta y 47 ad-honorem, todos con doctorado,
con una alta produccion académica (364 articulos, 10 libros) y
experiencia en direccion de tesis

El nimero de grupos de investigacion vinculados al programa
aumento de 6 a 14, con una mejora en su categorizacion en Min
Ciencias. Se realizaron 45 proyectos de investigacion y se
fortalecio la cooperacion internacional.
Internacionalizacion efectiva Se establecieron mas de 50
convenios internacionales, se realizaron 28 estancias doctorales
Fortalecimiento de la investigacién en 12 paises y se tuvo una participacion activa en eventos
cientificos globales.

Alta tasa de graduacién y permanencia El programa ha logrado
una tasa de desercion del 0% y una graduacion del 100% de los
estudiantes en un tiempo promedio de 4.1 afios durante la
vigencia de la acreditacion.

Impactos generados
Impacto Descripcion

Los egresados se han vinculado a instituciones de educacién
superior y centros de investigacion en Colombia y el extranjero.
El 65% se desempefia en docencia e investigacion,
contribuyendo a la formacién de nuevas generaciones y a la
generacion de conocimiento.

Impacto en el sector académico y
cientifico
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Los proyectos de investigacion del programa abordan
problematicas del sector agropecuario en alianza con entidades
como AGROSAVIA y CENICAFE, generando soluciones en
biotecnologia, sanidad animal y sostenibilidad. El 62.5% de los
egresados ha desarrollado proyectos de impacto social.

La investigacion del programa se orienta a la solucion de

Impacto en el desarrollo regional y
nacional

Contribucion a la solucion de | problemas como la seguridad alimentaria, el cambio climatico y
problemas sociales la salud animal, con un enfoque en la transferencia de
conocimiento a las comunidades.
El programa ha consolidado una cultura de autoevaluacion y
Fortalecimiento de la cultura de | mejora continua, con procesos participativos que involucran a

autoevaluacion toda la comunidad académica y que han llevado a ajustes

curriculares y administrativos significativos

VI. OPORTUNIDADES Y RECOMENDACIONES DE MEJORA DEL PROGRAMA EVALUADO (ver

documento adjunto de Orientaciones Generales).

Oportunidades de mejora Recomendaciones de mejora

Disefiar e implementar una estrategia de
comunicacion y motivacion para incentivar la
participacion de los estudiantes en las
actividades de Bienestar Universitario y en
programas de formacion en habilidades
blandas.

Fortalecer la socializacion y el funcionamiento
del sistema de alertas tempranas, creando un
programa formal de monitoreo académico,
econémico y socioemocional para los
estudiantes

Fortalecer las estrategias de promocion,

Baja participacion en actividades de formacién
complementaria (artisticas, culturales,
deportivas)

Percepcion moderada sobre el sistema de
alertas tempranas

Baja tasa de absorcion de admitidos a
matriculados (59%)

acompafnamiento financiero y comunicacion
con los aspirantes para mejorar la conversion
de admision a matricula

Oportunidades de mejora en la articulacién con
el sector productivo y la generacion de
innovacion

Incrementar la cooperacion con el sector
productivo mediante proyectos aplicados y
fomentar la innovacion y el emprendimiento a
partir de los resultados de las tesis doctorales

Dificultades en el acceso a laboratorios y falta
de espacios exclusivos para el Doctorado

Optimizar el uso de laboratorios y espacios
académicos, garantizando una gestiobn mas
equitativa. Recuperar y adecuar espacios
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propios para el programa (cubiculos, zonas de
estudio)

Necesidad de fortalecer la conectividad y
actualizar equipos tecnoldgicos

Implementar aulas interactivas con tecnologia
de comunicacién avanzada, fortalecer la
conectividad y actualizar periédicamente los
equipos de cdmputo y software especializado

En la documentacién revisada, fisica y
electrénica (pagina web institucional) existe
alguna evidencia de la denominacion del
programa como ciencias agropecuarias

Se debe efectuar la debida correccion a
Ciencias Agrarias.

No se tiene un programa de doble titulacidn.

Formalizar al menos un programa de doble
titulacion.

No se mide el avance en una segunda lengua

Consolidar el bilingismo, en especial en
inglés, que hasta el momento es el idioma
oficial de difusion del conocimiento,
favoreciendo las pasantias en paises de lengua
inglesa.

Certificar la proficiencia de la segunda lengua
de los estudiantes antes de su egreso con
entidades externas (Colombo americano,
British Council, etc.).

No hay coherencia entre la descripcion del PEP
y la efectiva realizacion de los seminarios

Los seminarios deben ser presenciales con alta
participacion de la poblacion académica
(docentes, estudiantes de pre y posgrado).

Discontinuidad en el ingreso de estudiantes al
programa durante 3 afios consecutivos

Disefar estrategias que permitan garantizar la
continuidad de admision anual de estudiantes.

Hay desconocimiento de la informacion interna
institucional a nivel docente y estudiantil

Mejorar la comunicacion interna de la

institucion

No hay reserva en linea de libros

Mejorar la plataforma de reservas en linea de
libros

La mayoria de los egresados se desempefian
como docentes, pero no son capacitados en
pedagogia

Incluir tanto el entrenamiento pedagogico
como electiva en el plan de estudios como
dicha linea de desempefio profesional en el
perfil de egreso

El estatuto docente no contempla estimulos
para los docentes ad honorem.

Disefiar estrategias que permitan contemplar
estimulos para los docentes ad honorem.
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La planta docente y los proyectos de
investigaciones y productos académicos
publicados y presentados en encuentros
especializados no muestran profesionales
especializado en suelos, los cuales segun la
Politica nacional para la Gestion Integral
Ambiental del Suelo (GIAS), “son sistemas
complejos y dindmicos, y se constituyen en

Incluir el perfil doctoral en suelos en proximas
convocatorias docentes de manera que se
estructure, formalice, consolide y visibilice esta
linea de perfeccionamiento formativo e

componente fundamental del ambiente que | 'Nvestigativo.

cumple mudltiples funciones y servicios
ecosistémicos vitales para la supervivencia
humana y las relaciones sociales”.

VII. JUICIO EXPLICITO Y PRECISO SOBRE LA CALIDAD DEL PROGRAMA ACADEMICO EVALUADO.
Emita un juicio del programa académico basado en las capacidades, procesos, resultados, logros e impactos destacados a
partir del analisis integral de los factores del modelo del CNA. Este juicio debe considerar las fortalezas del programa evaluado
en coherencia con sus declaraciones, identidad y contexto. Evite incluir declaraciones explicitas sobre el otorgamiento o no
de la acreditacion (ver documento adjunto de Orientaciones Generales).

» El Doctorado en Ciencias Agrarias de la Universidad de Caldas es un programa de posgrado de
alta calidad, que durante el periodo de observacion (2018-2024) ha demostrado una consolidacién
y madurez académica sobresaliente. Con una calificacion promedio de 4.5 sobre 5 en los 12
factores del modelo CNA, el programa evidencia fortalezas significativas en su proyecto

educativo, su cuerpo profesoral, sus procesos de investigacion y su impacto social.

» La coherencia entre el Proyecto Educativo del Programa y la mision institucional, junto con la clara
definicién de sus resultados de aprendizaje, sientan las bases para una formacion doctoral
pertinente y de excelencia. La calidad y dedicacion del profesorado, con el 100% de sus miembros
en posesioén del titulo de doctorado y una productividad académica en ascenso, garantizan una

formacién investigativa rigurosa y actualizada.

» El programa ha logrado un impacto notable a través de sus egresados, quienes se desempefian
exitosamente en el ambito académico y cientifico, tanto a nivel nacional como internacional. Su

activa participacion en redes de cooperacion y su produccion cientifica contribuyen al desarrollo
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del sector agropecuario y a la solucidn de problematicas sociales y ambientales. La eficacia de
las estrategias de permanencia y graduacion, reflejada en una tasa de desercidn nula y una
graduacion del 100%, es un indicador clave de la calidad del acompafiamiento y la gestion

académica.

> Si bien se identifican areas de mejora, como el fortalecimiento de la participacion en actividades
de bienestar, la optimizacidn de los sistemas de alertas tempranas y la articulacion con el sector
productivo, estas son oportunidades que el propio programa ha reconocido y ha comenzado a
abordar a través de sus planes de mejoramiento. La existencia de un Sistema de Aseguramiento
de la Calidad consolidado y una cultura de autoevaluacion participativa, evidencian la capacidad

del programa para autorregularse y continuar su proceso de mejora continua.

Recomendaciones para el Programa (si desea alinearse mas con las tendencias internacionales):
1. Sistematizar los Casos de Impacto: elaborar relatos concretos que vinculen productos de
investigacion, tesis y egresados con efectos medibles en la sociedad, indicando tipo de impacto,

beneficiarios y evidencia.

2. Fortalecer la politica de ciencia abierta: promover el deposito de datos y publicaciones en

acceso abierto, y adoptar guias de integridad cientifica.

3. Visibilizar las acciones afirmativas: incluir en el PEP y en los planes de mejora politicas

especificas para grupos subrepresentados, licencia parental y accesibilidad.

4. Reforzar la interdisciplinariedad y ODS: mapear explicitamente como las lineas de investigacion

y los proyectos contribuyen a los ODS, y fomentar colaboraciones con otras areas.
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5. Actualizar la produccion intelectual con métricas internacionales: aunque el CNA no lo exige,

adoptar criterios de estratificacion (similar a Qualis-CAPES Brasil) podria mejorar la visibilidad del

programa.

En consecuencia, el Doctorado en Ciencias Agrarias de la Universidad de Caldas es un programa
académico robusto, con una clara orientacién a la investigacion, una proyeccion social significativa

y un compromiso institucional con la excelencia, que lo posicionan como un referente en la

formacion de investigadores de alto nivel en el campo de las ciencias agrarias en Colombia.

FIRMA DE LOS EVALUADORES EXTERNOS: es necesario que el informe se entregue firmado por todo el equipo de

pares
Designacion Firma Designacion Firma Designacion Firma
Par Académico | Par Académico Par internacional
Coordinador VIGWN - r{ou}\_
BERNARDO o LUIS ENRIQUE @_ ANTONIO  FELIPE
PRIETO PINZON CORTES PAEZ PAULINO DE
FIGUEIREDO WOUK

FECHA: _Agosto 10 de 2026.

El Consejo Nacional de Acreditacién agradece a los pares académicos su valioso aporte y colaboracion.
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